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Seminari sobre I'ajut MSCA-Doctoral Networks (mati)

Codi 01RE0074-1
Modalitat seminari
Dates 7 d’octubre
Hora 9.30-11.00h
Durada 1,5 hores
Lloc Online
Places [l-limitades

Destinataris

PDI URV Interessats/des en participar o coordinar una proposta MSCA-DN o en

saber més de la convocatoria.

Impartit per Jordi Solé i Isabel Parreu
Idioma CATALA/CASTELLA
Descripcio

Les Marie Sktodowska-Curie Doctoral Networks (MSCA DN) sdén ajuts financats per la Comissié

Europea per

implementar programes de doctorat mitjangant consorcis

internacionals,

intersectorials i interdisciplinaris. Aquests programes de doctorat donaran resposta a necessitats

identificades en arees clau de recerca i innovacié i formaran investigadors predoctorals altament

qualificats mitjancant programes estructurats, exposant-los als sectors academic i no academic, i

formant-los en recerca, aixi com habilitats i competéncies transferibles rellevants que millorin la

seva ocupabilitat a llarg termini, la capacitat d'innovacid i la creativitat cientifica.

En aquesta jornada, s’introduiran els objectius i caracteristiques principals de la convocatoria

MSCA DN 2025, i s’oferiran recomanacions practiques per preparar una proposta competitiva,

basades en I'experiencia prévia en |'avaluacio i la gestid d’aquest tipus de projectes.

Objectius

Donar a coneixer les caracteristiques principals de la convocatoria MSCA DN 2025.

Informar sobre els requisits d’elegibilitat i el procés de sol-licitud.

Oferir consells practics per a la preparacié d’'una proposta amb opcions d’exit.
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Fomentar la participacio del personal investigador en aquesta accié del programa Horizon Europe.

Continguts

Introduccio al programa MSCA i a les accions Doctoral Networks (DN)
Criteris d’elegibilitat i procediment de sol-licitud

Estructura de la proposta: excel-léencia, impacte i implementacié
Recomanacions i errors freqlents

Cas d’exit duna proposta guanyadora: L'experiéncia del supervisor

Recursos disponibles des de la institucié per donar suport a les candidatures

Metodologia
Incloura una part informativa i una part de recomanacions estratégiques, a més de compartir
I"experiencia d'un supervisor en una proposta reeixida. Es fomentara la interaccié amb les

persones participants.

Avaluacio i certificacio

No hi ha avaluacié formal. Les persones que assisteixin rebran un certificat d’assistencia.



