UNIVERSITAT ROVIRA i VIRGILI
Institut de Ciéncies de I'Educaci6

Pla de Formacié Permanent del Personal Académic

Ser coordinador/a d’'un Programa de Doctorat:

Responsabilitats, eines i gestié del Programa

Codi 01REOQ76-1

Modalitat Presencial

Dates 3 de novembre de 2026
Hora 10:00h

Durada 4h

Lloc Campus Catalunya
Places 30

Destinataris |Coordinadors i coordinadores de programes de doctorat

Impartit per |Maria Angel Lanuza, Alex Fragoso, Marian Ramirez, Sandra Homs,

Mari Rodriguez i Jordi Carreté

Idioma Catala

* Podeu consultar la pagina segiient, on s’inclou més informacid sobre el curs.

** Aquesta fitxa ha estat revisada perqué compleixi criteris d’accessibilitat.
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Descripcid

La sessi6 formativa adrecada a coordinadors i coordinadores de programes de

doctorat proporciona una visié global del funcionament d'un programa de doctorat i

dota als nous coordinadors de les eines necessaries per desenvolupar les seves

funcions amb autonomia, criteri i visié de millora.
Objectius i resultats d’aprenentatge

Coneixer l'organitzacié del doctorat i el paper de I'Escola de Doctorat (ED) per
comprendre el funcionament global dels estudis de doctorat i situar-hi les propies

responsabilitats.

Entendre les funcions i responsabilitats del coordinador/a i de la Comissié Académica
del Programa (CAPD) per exercir adequadament les seves funcions i afavorir una

gestié eficag del programa.

Coneixer el cicle de vida del doctorand i els principals processos académics per
gestionar-ne les diferents etapes i garantir un seguiment continuat i adequat de

I'estudiantat.

Utilitzar el SIGQ com a eina de seguiment i millora del programa per identificar arees
de millora, orientar la presa de decisions i impulsar la qualitat del programa de

doctorat.

Coneixer els principis basics de la gestié economica del PD per gestionar els recursos

amb criteris d’eficiéncia, responsabilitat i transparencia.
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Saber actuar davant situacions complexes i identificar els canals de suport per donar-

hi una resposta adequada, prevenir possibles conflictes i derivar les situacions als

serveis competents quan sigui necessari.

Adoptar una visié estrategica del desenvolupament del Programa de Doctorat per
impulsar-ne la millora continua, reforcar-ne la qualitat i orientar-ne I'evolucié més

enlla de la gestié administrativa.

Continguts

—

. L'Escola de Doctorat: missié, estructura i funcions
2. El Programa de Doctorat, la CAPD i el paper de la coordinacio
3. El cicle de vida del doctorand

4. Desenvolupament del programa de doctorat

Ul

. El Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) de I'ED i del PD

(o))

. Gestié economica del Programa de Doctorat

7. Gestid de persones i situacions complexes

8. Desenvolupament estratégic del Programa de Doctorat
9. El kit del nou coordinador/a i eines de referencia

10. Tancament: principals idees i preguntes clau

11. Forum: Compartim experiéncies i dubtes de la coordinacié del programa de

doctorat
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Metodologia

Es tracta d'un curs en modalitat taller.
La formacié combinara:

- Exposicié dels aspectes fonamentals de la coordinacié d'un programa de

doctorat.

- Recursos que agrupen els principals procediments en la coordinaci6é d’'un

programa de doctorat.
- Acompanyament, sequiment i suport personalitzat.

- Forum en el que es podra exposar bones practiques, plantejar dubtes i
dificultats en I'experiéncia de coordinacio.
Avaluacid i certificacié
El curs s'avaluara a partir de:
- L'assisténcia a la totalitat del curs.
- La participacié activa en el curs.

- La participacié en el forum.
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